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Matthias-Claudius-Sozialwerk Bochum e. V.  

Vorstand Finanzen & Verwaltung (CFO) 

 

Das Matthias-Claudius-Sozialwerk Bochum e. V. gehört zur MCS-Gruppe, die seit 40 
Jahren in Bochum unter dem Motto „Suchet der Stadt Bestes“ einen pädagogisch-
sozialdiakonischen Auftrag verfolgt. Mit etwa 200 Mitarbeiter*innen und über 1.000 
Schüler*innen bieten wir als MCS-Gruppe Bildungsmöglichkeiten für Menschen mit 
und ohne Beeinträchtigungen.  

Zu unseren Einrichtungen gehören drei Schulen, eine OGS, die Claudius Akademie und 
das integrative Wohnprojekt „Claudius-Höfe“ als Teil der Matthias Claudius Stiftung.  

Derzeit befinden wir uns als MCS-Gruppe in einem spannenden Transformations-
prozess mit dem Ziel einer neue gruppenweiten Holdingsstruktur mit dem Namen: MCS 
das christliche-inklusive Bildungslernwerk.  

Daher suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Vorstand Finanzen & 
Verwaltung (m/w/d) für unsere MCS-Gruppe.  

 

Ihre Aufgaben 

Gesamtverantwortung für das Finanz- und Rechnungswesen, Controlling, Steuern 
sowie IT, Recht und Personaladministration: 

− Strategische Steuerung der Finanzplanung, Liquiditätssteuerung, 
Immobilienfinanzierungen und Investitionspolitik 

− Erstellung von Jahresabschlüssen, Budgets und Reportings nach HGB und 
gemeinnützigkeitsrechtlichen Vorgaben 

− Einführung eines gruppenweiten digitalen Controlling Systems 
− Weiterentwicklung und Digitalisierung der gruppenweiten Prozesse und 

zugehörigen Systeme 
− Akquise von Fördermitteln, Stiftungsgeldern und Spenden für die 

Gesamtorganisation 
− Ansprechpartner:in für Wirtschaftsprüfer/Steuerberater, Behörden, Banken und 

Fördermittelgeber 
− Mitwirkung an der strategischen Gesamtentwicklung der Organisation als Teil der 

Geschäftsleitung 
− Führung und Weiterentwicklung eines interdisziplinären Teams 

 

Ihr Profil 

− Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium mit dem Schwerpunkt 
Finanzen, Controlling oder Rechnungswesen 
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− Mehrjährige Führungserfahrung in vergleichbarer kaufmännischer 
Gesamtverantwortung, idealerweise im Non-Profit-Sektor 

− Fundierte Kenntnisse im Gemeinnützigkeitsrecht, HGB sowie idealerweise 
Ersatzschul- und Stiftungswesen  

− Ausgeprägte strategische und analytische Kompetenz gepaart mit operativer 
Umsetzungsstärke 

− Erfahrung in der Digitalisierung und Prozessoptimierung kaufmännischer 
Bereiche 

− Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten gegenüber internen und externen 
Stakeholdern 

− Hohes Maß an Integrität, Verantwortungsbewusstsein und Identifikation mit dem 
christlich-inklusiven Auftrag 

 

Wir bieten 

− Sinnstiftende Tätigkeit in einer christlich-inklusiven Unternehmensgruppe 
− Flache Hierarchien und kooperative Zusammenarbeit mit den Aufsichtsräten der 

Matthias-Claudius-Gruppe 
− Familiärer Zusammenhalt und flexible Arbeitszeitmodelle 
− Vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet mit erheblichen 

Gestaltungsspielräumen  
− Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team 
− Eine für ein gemeinnütziges Sozialunternehmen angemessene Vergütung mit 

betrieblicher Altersversorgung 

 

Haben Sie Interesse an dieser herausfordernden Aufgabe, dann freuen wir uns über 
Ihre Bewerbung bis spätestens 31. Juli 2025, bitte ausschließlich per E-Mail unter 
Angabe Ihres frühesten Einstiegstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

BewerbungFuehrungskraefte@mcs-bochum.de 

 

Bitte verwenden Sie bei Anhängen kein ZIP-Dateiformat. 
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Weitmarer Str. 115b, 44795 Bochum 


